FACTSHEET WERK EN GEZIN

WERK EN GEZIN

OUDERS MET JONGE KINDEREN EN WERK
® 0006000 0 00O

BIJNA 1 OP DE 10 WERKNEMERS IN NEDERLAND
HEEFT PROBLEMEN MET HET COMBINEREN VAN WERK
EN PRIVE. DIT ZIJN BIJNA 670.000 WERKNEMERS

Vervoer en
opslag

Zakelijke
dienstverlening

Horeca

Onderwijs

Werknemers die problemen ervaren met

_} het combineren van werk en privé vinden
we relatief gezien vooral in:

Werknemers tussen 25-44 jaar met een kind tot 4 jaar

’ (‘jonge ouders’) ervaren vaak problemen: 1 op de 8 jonge
ouders geeft aan regelmatig problemen te ervaren met
het combineren van werk en gezin

JONGE OUDERS HEBBEN BEHOEFTE AAN [
FLEXIBILITEIT

JONGE OUDERS VINDEN HET VEEL BELANGRIJKER DAN HUN LEEFTIJDSGENOTEN OM:
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WERKGEVERS BIEDEN MOGELIJKHEDEN VOOR HET
COMBINEREN VAN WERK EN GEZIN

8 OP DE 10 WERKGEVERS BIEDEN WERKNEMERS
MOGELIJKHEDEN VOOR HET COMBINEREN VAN WERK
EN PRIVE DOORDAT ZIJ RUIMTE BIEDEN VOOR:
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DEELTIJDWERKEN
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THUISWERK REGELING
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FLEXIBELE WERKTIJDEN

62,5%

VAN DE WERKGEVERS
BIEDT HIER RUIMTE
VOOR

MANNENBEDRIJVEN BIEDEN MINDER MOGELIJKHEDEN
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BEDRIJVEN WAAR VOORAL (>= 75%)
MANNEN WERKEN BIEDEN MINDER
VAAK REGELINGEN AAN DIE HET
COMBINEREN VAN WERK EN GEZIN
MOGELIJK MAKEN DAN BEDRIJVEN
WAAR VOORAL (>= 75%) VROUWEN
WERKEN OF GEMENGDE BEDRIJVEN

Cijfers in de factsheet zijn gebaseerd op de
gegevens van de Werkgevers Enquéte
Arbeid (WEA 2016) en Nationale Enquéte
Arbeidsomstandigheden (NEA 2016). De
NEA wordt uitgevoerd door TNO en CBS
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